
Con énfasis en: 

   Mejoras con enfoque en la estrategia 

y los resultados 

   Metodologías estructuradas hacia 

resultados relevantes y sostenibles 

   Medición, datos y análisis de 

información. 

   Desarrollo de habilidades con 

énfasis en la aplicación de 
herramientas como disciplina 
organizacional. 


   Reconocimiento del desempeño por 
resultados 

Resultados 

   Soluciones y oportunidades de 

mejora identificadas y valoradas - 
TIR- (costo, tiempo y servicio) 


   Procesos de valor agregado  
(eficiencia en flujos, sin 
desperdicio, sin inventario) 


   Procesos focalizados en cumplir la 
estrategia y servir al cliente. 

Acompañamos a la organización en 
la identificación de las mejoras en 
los procesos de alto impacto en la 
gestión de la organización 

Valores agregados 

   Modelo basado en la gestión por 

procesos 

   Compromiso con el logro de 

resultados, control y seguimiento 

   Capacitación y formación del 

equipo de trabajo durante el 
proyecto 


   Aprendizaje y crecimiento a través 
de “Aprender Haciendo” 


